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QUATRE EXPERTISES, UNE SEULE AMBITION

Des formations créées pour vous, avec vous.

SMDP analyse précisément vos besoins métiers, votre marché et vos enjeux
d'evolution pour concevoir des parcours de formation sur-mesure.

Nos programmes respectent votre culture d'entreprise et s'adaptent

a votre organisation

Chaque formation est documentée par un scénario pédagogique détaillé,
avec des objectifs clairs jour apres jour.

L'apprentissage qui transforme durablement vos pratiques professionnelles.

L'expertise au service de la pédagogie

SMDP, nos formateurs allient maitrise technique de leur domaine et
certification pédagogique "Formateur d'’Adultes".

Les sessions s'adaptent a votre planning et a vos contraintes. nous garantissons
un accompagnement personnalisé et des échanges de qualité.

La garantie d'un apprentissage personnalisé.

Un accompagnement 360° pour vos projets formation

Présentiel, distanciel, digital : choisissez votre format

SMDP s'adapte a votre organisation avec trois modalités complémentaires :

1. Présentiel : formation classique dans vos locaux
2. Distanciel : sessions interactives en visioconférence
3. Digital autonome : contenus accessibles 24h/24 sans formateur

La digitalisation nous permet de créer des parcours sur-mesure combinant
ces formats. L'apprentissage sans contrainte, avec des résultats.

SMDP pilote l'intégralité de vos projets formation : conception, organisation,
évaluation... Nous maitrisons tous les aspects pédagogiques, financiers et
logistiques de vos dispositifs complexes.

Notre équipe administrative optimise vos financements en lien direct avec
les OPCO et organismes financeurs.

Votre vision, notre expertise, leur réussite.
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NOS COMPETENCES AU SERVICE DE VOTRE EXPERIENCE

Des formations pensées pour vous, avec vous.
Formations pour créateurs d’entreprises ou start up

1. "LArt du Non Stratégique" (7h)
2. "Finance Comportementale pour Fondateurs" (14h)
3. "Design de Votre Tempo de Dirigeant" (7h)

1. "Merchandising Santé : De I'Officine au Lieu de Vie" (7h)
2. "Pharmacien-Conseil : Transformer I'Ordonnance en Relation Client" (14h)
3. "Digital Pharmacie : Votre Présence Locale en Ligne" (7h)

1. "Stock Intelligent : La Méthode des Micro-Rotations" (7h)
2. "Merchandising Comportemental : \Vendre avec la Science" (14h)
3. "Stock-to-Sale : Le Flux Tendu Rentable" (7h)

5\ ., Formations courtes et pointues pour sportifs de haut niveau :

1. "Média Training 2.0 : Maitriser Votre Récit Sportif" (14h)
2. "Personal Branding Athléte : De la Perf' au Business" (7h)
. 3. "Reconversion Stratégique : Pivoter Sans Partir de Zéro" (14h)

* CONMUNICATION
RANSTION

Formations courtes pour dirigeants et managers face aux nouvelles
~y diversités :

! 1. "Leadership Inclusif : Manager la Complexité Humaine" (14h)
as 2. "Manager Transversal : Fédérer Sans Autorité Higrarchique” (7h)
3 "Légitimité Managériale : Construire et Affirmer Votre Autorité" (14h)

Formations avancées pour formateurs et organismes de formation :

1. "Formateur 3.0 : Animation Hybride et Engagement Apprenant” (14h)
2. "Learning Analytics : Mesurer, Suivre, Ancrer" (7h)

§ 3 "Digitalisation des Parcours Longs : Piloter [Apprentissage et

N |es Formations Certifiantes” (21h - 3 jours)

www.smdpformation.com




